Ny MEDA

Divisdio Administrativa, Financeira e Obras
Setor Administrativo

AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO
DE ASSISTENTE TECNICO — AREA ADMINISTRATIVO DA CARREIRA GERAL DE
ASSISTENTE TECNICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO NO AMBITO DO PROGRAMA DE
REGULARIZAGAO EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS (LEI N. ¢ 112/2017, DE
29 DE DEZEMBRO)

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Para os devidos efeitos se publica a lista de candidatos admitidos e excluidos ao
Procedimento Concursal, para o preenchimento de dois postos de trabalho na
categoria de Assistente Técnico — drea administrativa da Carreira Geral de Assistente
Técnico conforme caracterizagdo do mapa de pessoal desta Autarquia, tendo em
atengdo as condigdes expressas no respetivo aviso de abertura, e na Bolsa de Emprego

publica (BEP), a saber:

Candidatos Admitidos:

Nome do Candidato

Rafaela Luisa Abrunhosa Olas

Tomas de Sousa Esteves

Candidatos Excluidos:

Nome do Candidato

André de Carvalho Pereira - a)

Marta Alexandra Pires Caiado - a)

Paulo Rafael amaral Santos - a)

Regina da Conceicdo Soares Pinheiro- a)
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a) Nado reune os requisitos exigidos no n.2 6.3 do aviso de abertura e nos termos

do artigo 5 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro.

Os candidatos excluidos dispdem do prazo de 10 dia dteis para, querendo,
pronunciar-se por escrito sobre o que se oferecer, de acordo com o previsto nos
artigos n.2 86.2 n.2 2 e 87.2 do CPA - Cddigo de Procedimento administrativo, podendo
para o efeito consultar o processo, nos termos do artigo 83.2 do CPA, no Servico de
Recursos Humanos do Municipio de Méda, sito no Largo do Municipio, 6430-183
MEDA, durante as horas normais de expediente (das 9:00 h as 12:30h e das 14:00h as
16:00h).

Afixe-se em local visivel e publico e divulgue-se na pégina eletrdnica da Autarquia.

Pagos do Concelho de Meda, 23 de margo de 2018




