N/ MEDA

MUNICIPIO
AVISO
Recrutamento para um posto de trabalho para a categoria/carreira de Assistente Operacional em

regime de mobilidade interna entre drgdos ou servigos

1 - Faz-se publico que o Municipio de Méda, pretende recrutar, para o preenchimento de 1 posto de
trabalho, na modalidade de mobilidade interna entre drgdos ou servicos, da carreira/categoria de
Assistente Operacional, para a divisdo de Obras Municipais e Infraestruturas, servico de gestdo de
infraestruturas, nos termos do disposto nos artigos 92.2 e seguintes da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,

na sua atual redagdo.

2 - Tipo de oferta: Mobilidade interna na categoria, pelo periodo de 18 meses, podendo consolidar-se

nos termos do artigo 99.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacéo.

3 - Habilitacdes Literdrias: Escolaridade Obrigatoria de acordo com a idade, ou seja, nascidos até
31/12/1966- 4.2 ano de escolaridade; nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980: 6.2 ano de
escolaridade; nascidos entre 01/01/1981 e 31/12/1994, 9.2 ano de escolaridade; nascidos apds
31/12/1994, 12.2 ano de escolaridade.

4 - Caracterizagdo do posto de trabalho: As fungbes descritas no contetdo funcional correspondente
a categoria de Assistente Operacional, tal como consta no n.2 2 do artigo 88.2 do anexo | a Lei n.2
35/2014 de 20 de junho, na sua atual redacéo, correspondendo-lhe o grau 1 de complexidade. —
Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem
definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao funcionamento dos drgdos e servicos,
podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos pela sua guarda e pela sua

correta utilizacdo, procedendo, quando necessario, a manutencgao e reparacao dos mesmos.

5 - Remuneracgdo: A detida pelo trabalhador na carreira/categoria no seu organismo de origem.

6 — Requisitos de admissao: ser detentor de uma relacdo juridica de emprego publico constituida por
tempo indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas, em efetividade de

fungbes, com integracdo na carreira e categoria de Assistente Operacional.
7 — Local de trabalho — drea do Municipio de Méda.
8 - Prazo e formalizagdo das candidaturas:

— 8.1 —Prazo: 5 dias tteis contados da data-de publicacdo do presente aviso na bolsa de emprego

publico;

8.2 — Formalizagdo As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o preenchimento obrigatério

de todos os elementos constantes do formulario tipo, disponivel nos recursos humanos e na pagina
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eletrénica (www.cm-meda.pt), entregue pessoalmente no Servigo de Recursos Humanos, dentro do
horério de expediente (segunda a sexta feira das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 horas as 16:30
horas), remetido por correio registado com aviso de recegdo, para Cdmara Municipal de Méda, Largo
do Municipio, 6430-197 Méda ou enviado por e-mail para o seguinte endereco de correio eletrdnico:

recursoshumanos@cm-meda.pt

8.3 — As candidaturas deverdo ser acompanhadas, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

- Curriculum Vitae, datado, assinado e detalhado, fotocépia do documento comprovativo das
habilitacbes académicas e declaragdo emitida pela entidade onde o candidato se encontra a exercer
funcdes, devidamente atualizada e autenticada, da qual conste a modalidade de relagdo juridica de
emprego publico, da carreira/categoria de que é titular, discrigdo das funcdes que exerce; atual
posicdo e nivel remuneratério detidos e a correspondente remuneragdo e as avaliagbes de

desempenho obtidas nos ultimos 3 biénios.

9 — A sele¢do dos candidatos: serd efetuada com base na avaliagdo curricular (AC) e Entrevista

Profissional de Selecdo (EPS) de acordo com a seguinte formula: CF = AC (40%) + EPS (60%)

10 - O Juri responsavel por toda a tramitacdo deste recrutamento, em regime de mobilidade, seja
constituido pelos seguintes elementos: Presidente do juri: Jorge Adalberto Marques Daniel, dirigente
intermédio de 2.2 grau, em regime de substituicdo. Vogais efetivos: Rui Alberto Peneda Morgado,
Encarregado Operacional que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos e Fernanda Maria
Simdes de Oliveira, Dirigente Intermédia 3.2 grau em regime de substitui¢do. Vogais suplentes: Belmira

de Jesus Ramos Placido Lopes, Técnico Superior e Sandra Marisa Constante Seixas, Técnico Superior.
11 - As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos sdo punidas nos termos da lei.

12 — Nos termos do artigo 97.2A da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, a presente

mobilidade interna sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina

eletrénica do Municipio de Méda (www.cm-meda.pt).

Pagos do Municipio de Méda, 04 de novembro de 2019.
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