N,/ MEDA

MUNICIPIO
AVISO

Procedimento concursal para ocupacdo de um posto de trabalho na modalidade de
contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado da carreira/categoria
de Assistente Técnico — area de Contabilidade Referéncia D

Resultados do Segundo Método de Selegdo

Avaliagdo Psicoldgica (AP)

Para os devidos efeitos, torna-se publica a Lista com os resultados do segundo método de selecdo -
Avaliagdo Psicoldgica:

Nome do candidato Nivel Classificativo Classificacao Observacdes
Francisco Ganhao Bom 16,00
Joana Filipa Espirito Santo Montés Suficiente 12,00
Liliana Marisa Pinto Monteiro Reduzido 8,00 a)

a) Candidata excluida do procedimento concursal por ter obtido nota inferior a 9,5 valores na Avaliacdo
Psicolégica, conforme 9 e 10 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril e ponto 14 do aviso
de abertura, ndo lhes sendo aplicados os métodos seguintes. Os candidatos gozam, ainda da
prerrogativa conferida pelo artigo 28.2 da referida portaria (Lista Unitdria de Ordenacdo Final);

Mais se informa, que nos termos do do n.2 1 do artigo 24.2 e nos termos da alinea b) do artigo 10.2
ambos da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, serdo convocados os candidatos aprovados no
método de sele¢do Avaliacdo psicolégica para a realizagao do Ultimo método de selecdo Entrevista
Profissional de Selecdo que terd lugar no dia 19 de novembro de 2020, as 10:00 horas na Casa

Municipal da Cultura de Méda.

Afixe-se em local visivel e publico e divulgue-se na pagina electrénica da Autarquia.

Municipio de Meda, 09 de novembro de 2020
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